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Acreditamos que a Afresp s6 cumprira plenamente sua missao de “‘Apoiar a defesa de legitimos interesses dos

associados e desenvolver atividades direcionadas @ melhoria da qualidade de vida e a valorizagéo da classe fiscal
perante 0 governo e a sociedade” se conseguir aumentar seu alcance junto as diferentes geragbes de AFRs de
maneira equanime.

A classe dos Agentes Fiscais de Rendas do estado de S&o Paulo é diversa. Seja pelas regras que os diferenciam
na carreira, seja pela cultura da geragao a qual pertencem, ou ainda pelos interesses e necessidades do momento de
vida em que se encontram, as realidades vividas pelos AFRs dos diversos concursos os colocam sob diferentes
demandas.

As especificidades de cada geragao fazem com que a imagem e os servigos prestados pela Afresp sejam percebi-
dos de maneira diferente pelos grupos diversos. Temos a convicgéo de que, pela sua natureza associativa, a Afresp
€ 0 instrumento propicio para a unidade organizacional da classe, reservando a defesa dos direitos e a luta classista
ao Sinafresp. Promover a integracéo dos AFRs é a melhor forma de novamente cimentar uma classe hoje fragmentada.

Assim, e para isso, foi formada a Chapa GerAQC)ES, que concorrera as eleigdes da nova diretoria da Afresp, triénio
2015-2017. Com a uniao de um grupo diverso que se constitui numa amostra representativa da diversidade encontra-
da no universo da carreira. Com um grupo que tem como propdsito promover a renovagao necessaria para que 0s
servigos sejam levados a todos com exceléncia e equidade.

Com integrantes dos concursos de 1979, 1986, 1998, 2002, 2006, 2009 e até de 2013, as diferentes geragdes séo
representadas. Com sete componentes aposentados e oito na ativa, também o status profissional esta representado.
As 4 mulheres na Chapa oferecem, com 27%, uma representacdo superior aos 18% existentes na SEFAZ. Capital e
interior do estado estdo presentes. Uma equipe altamente qualificada com 5 engenheiros, 3 advogados, 2 contadores,
3 administradores, 2 economistas, um comunicologo, uma psicéloga e uma pedagoga.

N&o por afinidade pré-existente, a Chapa se formou por pessoas que chamaram para si o projeto de empreender
uma nova gestao para a Afresp. Mais representativa, mais transparente, mais participativa e, sobretudo, mais prepa-
rada para enfrentar os desafios de um mundo em rapidas e profundas transformagdes.

Procurando unir a sabedoria e os conhecimentos dos AFRs mais experientes com a forga realizadora e inovadora de
talentosos jovens, a Chapa se apresenta para, eleita, trabalhar pela unidade da classe na diversidade das geragdes.




CONHECA OS AFRs
QUE FAZEM PARTE DA
CHAPA GERA¢OES.

n Rodrigo Keidel Spada
Presidente / Febrafite

Natural de S&o Paulo/SP, 36 anos. Formado em Engenharia de
Producdo — UFSCAR e Direito — UNESP. Foi professor de
matematica. De estagiario a supervisor na area de processos da
Pfizer e Cadbury Adams. Cursou Especializagdo em Economia,
Finangas e Marketing na USP-S&o Carlos. Nomeado AFR em
2006, atuou na FDT em Ribeirao Preto e como ESI - Encarrega-
do de Servigo Interno em Franca. Concluindo o MBA em Gestéo
Empresarial na FIA-USP. Participou do Planejamento Estratégi-
co da Afresp, de sua idealizagdo a implantacéo. Coordenou o
Projeto de Reestruturagao do Fundafresp. Atualmente é Diretor
Financeiro, 1° Tesoureiro e Diretor de Seguros da Afresp.

9 Alexandre Lania Gongalves
Vice-Presidente / Amafresp / Inscricdo

Natural de Sao Paulo/SP, 44 anos. Na iniciativa privada exerceu, entre 1993 e
1998, cargos de geréncia em prestadoras de servigos de transporte. Em 1998
ingressou na SEFAZ/SP, lotado no PF-10 da DRT/15-Araraquara. Atualmente
€ membro do Conselho Deliberativo da Afresp e de sua Comisséo Fiscal.
Formado em Engenharia Naval pela Escola Politécnica da USP, Direito e
Contabilidade pela UNIP. Especializou-se em Contabilidade e Auditoria pela
FEA-USP. Cursando Maestria Internacional em Hacienda Publica, Direccidn y

Administracion Tributaria.

Denis da Cruz
Mangia Maciel
1¢ Tesoureiro /
Financeiro e T..

Natural de S&o Lourengo/MG, 35
anos. Exerceu o cargo de Auditor
Fiscal no Estado do Amazonas
entre 2006 e 2010. Em 2010
ingressou na SEFAZ/SP, lotado
na assisténcia de Nucleo Fiscal
da DRT/16-Jundiai. E Diretor
Auxiliar de Eventos da AFRESP
(Regional Jundiai). E formado
em Engenharia Elétrica pela
Universidade Federal de Itajuba/MG
e mestre em Engenharia Eletronica
e Computagdo pelo Instituto
Tecnoldgico de Aeronautica - ITA.
Atualmente finaliza o mestrado
em Contabilidade e Controla-
doria na FEA USP na éarea de
Gestéo Estratégica de Custos.

José Carlos

Libano
2° Tesoureiro /
RH

Natural de Ourinhos/SP, 66 anos.
Formado em Administracéo de
Empresas pela Faculdade Munici-
pal de Ciéncias Econdmicas e
Administrativas de Osasco.
Especializagdo em Finangas pela
FGV. Atuou na area contabil da
General Eletric e do Frigorifico
Bordon. Trabalhou por 18 anos
como Supervisor de Cambio e
Analista Financeiro na COSIPA.
Em 1990 foi nomeado AFR
(SEFAZ/SP). Assumiu as posigoes
de Chefe de Posto Fiscal Adminis-
trativo e Assistente Fiscal. Aposen-
tou-se em 2012. Foi Diretor Admin-
istrativo na CREDIFISCO e Diretor
Financeiro na Associagéo Brasileira
de Amigos do Vinho (SBAV-SP).

e Angela Manzoti Nahman
22 Vice-Presidente / Adm. / Convénios / Cultura

Natural de Ariranha/SP. Formada em Administragdo de Empresas, pela
UNAERP-Ribeirdo Preto. Ingressou na SEFAZ/SP no concurso de 1986.
Atuou na fronteira em Coldmbia, na fiscalizagdo externa em Jaboticabal e
aposentou-se em Jundiai como Assistente do Gabinete da Delegacia no ano
de 2003. Na Afresp, foi 22 Tesoureira de 2006 a 2008, e de 2009 a 2011. Em
2012, foi eleita 22 Vice-Presidente. Ocupa a Diretoria Social, de Eventos e
Cultura desde 2006. Atualmente ocupa, também, a Diretoria Administrativa.

Milton Nakanishi
Diretor de Esportes

Natural de S&o Paulo/SP, 33 anos. Formado em Comunicagdo Social —
bacharelado em Editoracéo pela Escola de Comunicagdes e Artes da Univer-
sidade de S&o Paulo (ECA-USP). Exerceu o cargo de Escrevente Técnico
Judiciario no Tribunal de Justica (TJ-SP). Aprovado no concurso de 2009, &
lotado na DRT/14-Osasco, onde exerceu a chefia do PF-10 por 4 anos, €
atualmente esté na fiscalizagéo direta de tributos. E o atual Diretor Regional
de Esportes da Afresp em Osasco.

Nelson Trombini Junior
Diretor Juridico

Natural de S&o Paulo/SP, 44 anos. Graduado em Direito e Ciéncias
Contabeis na Mackenzie. Mestre em Direito Tributario pela PUCISP.
Advogou por 20 anos. AFR ingressante do Ultimo concurso (2013), atua no
Nucleo Disciplinar de Legislagéo Tributaria e Auditoria Contabil da FAZESP.
Professor da pds-graduagao em Direito Tributario da FMU e da Faculdade de
Direito de S&o Bernardo do Campo. Professor palestrante do curso de
especializagdo em Direito Empresarial da COGEAE/PUC-SP. Autor da obra
“As Espécies Tributarias na Constituicdo Federal de 1988”. E conselheiro
eleito e diretor juridico do Clube Atlético Ypiranga.

' 34 anos. Formado em Ciéncias Econdmicas pela
UNICAMP. Aprova cursos publicos para Analista do BACEN (2006) e
Agente Fiscal de Ren la SEFAZ/SP (2006). Ingressou na carreira na FDT
em Araraquara. De 2010 a julho de 2014 exerceu a FDT em Ribeirdo Preto.
Atualmente é Coordenador de equipe. Especialista em Direito Tributario pela
LFG. Finaliza a pés-graduacao em Gestéo Empresarial pela FGV. Eleito Diretor
Regional da Afresp de Ribeirdo Preto em 2012. Membro do grupo redator do
Planejamento Estratégico da Afresp. Tutor do curso de Auditoria Contabil
Digital.

Antonia Emilia

Sacarrao
Dir. de Previdéncia

Natural de Penapolis/SP. Bachar-
el em Administragdo de Empre-
sas e Ciéncias Contabeis. Agente
Fiscal de Rendas do concurso de
1979, foi Assistente de Seccional,
Assistente da Coordenagdo da
Administracao Tributaria — CAT e
Consultora Tributaria da CT/CAT.
Ocupou o0 cargo de juiza do
Tribunal de Impostos e Taxas -
TIT. Atuaimente é aposentada e
Diretora de Previdéncia da
Afresp.

Vanessa Kazue

Murayama
Diretora Social

Natural de S&do Paulo/SP, 33 anos.
Formada em Psicologia pela Universi-
dade de Sao Paulo em 2005. Em 2006
ingressou na SEFAZ/SP, designada
como  Assistente Fiscal na
DRTC-lIl-Pinheiros. E suplente da AFR
Eliana Pessoa no Conselho Deliberati-
vo da Afresp (2012-2014).

Mara Tomasseti
Diretora de
Aposentados

Natural de Sdo Paulo/SP, 53 anos. Formada em Administragdo de Empresas e
Direito. Ingressou na SEFAZ/SP. em 1986. Trabalhou em diversos Postos
Fiscais de Fronteira até 1990, quando foi removida, a pedido, para a
DRT/14-Osasco. Exerceu a funcéo de fiscalizagao direta de tributos, assistente
fiscal e representante de treinamento da Fazesp. Aposentada desde 2012.
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Renato Pei An Chan
Diretor de Projetos

e Natural de Guarulhos/SP, 38 anos. Engenheiro
Quimico pela Unicamp. Foi trainee no Grupo Ultra e
Coordenador de Marketing da Nextel. Ingressou na
SEFAZ em 2002 como assistente fiscal na DEAT
AFIAC. Entre os anos de 2006 e 2013 foi Supervisor
de Fiscalizagdo do Simples Nacional e Comércio
Eletrénico, lider de projetos como DEC - Domicilio
Eletronico do Contribuinte, Fiscalizagao Eletronica de
Placas e instrutor da Fazesp. E o atual coordenador
do Programa Nota Fiscal Paulista.

José Roberto Soares Lobato
Sec. Adjunto / Assuntos Estratégicos / Comunicacdo

Natural de Séo Paulo/SP, 66 anos. Economista pela FEA-USP. Foi assistente
técnico de gabinete nas Secretarias de Planejamento e de Educagao do Estado
de S&o Paulo e na Unicamp. Foi Coordenador Adjunto da Administragao
Tributaria de 2000 a 2005. Na CAT, foi lider dos projetos de GIA Eletrénica,
Gerenciamento por Diretrizes e Estudos Tributarios. Participou por Sao Paulo
do Férum Fiscal dos Estados Brasileiros e da Reestruturagdo da FAZESP.
Coordenou o Planejamento Estratégico da CAT e a 22 fase do Programa de
Modernizagdo da CAT - PROFFIS. Atua na fiscalizagdo direta de tributos, na
DRTC-lI-Lapa.

Cezar José José Rosa
D'avoglio Coordenador do
Diretor de Obras Fundafresp

Natural de Dourado/SP, 61 anos.
Engenheiro Civil e de Seguranca e
Medicina do Trabalho. Com Licencia-
tura em Matematica e Pedagogia. Foi
professor de Matematica em escolas
publicas, cursinho pré-vestibular e na
Faculdade de Ciéncias e Letras de
Votuporanga e no SENAC de
Araraquara. Foi Engenheiro Civil no
DAEE - Departamento de Aguas e
Energia Elétrica do Governo do
Estado de Sao Paulo, no periodo de
1984 a 1988. Ingressou como AFR em
1988 e se aposentou em 2012. Na
Afresp ocupou os cargos de Diretor
Regional, Diretor de Regionais e
Diretor Técnico de Obras, de 2001 até
hoje.

Natural de Pariquera-Agl/SP, 60
anos. AFR aposentado, exerceu a
atividade de 1983 a abril de 2014.
Ingressou como fiscal externo na
Inspetoria de Itu e atuou como chefe
do Posto Fiscal de 1988 a 1990. Foi
para a Escola Fazendaria trabalhar
no treinamento dos mais de mil
fiscais que foram chamados naquele
ano. Atuou como juiz no Tribunal de
Impostos e Taxas - TIT. Formado em
Administragdo  de  Empresas,
escreveu alguns livros sobre ICMS.
Atua como voluntario da Pastoral do
Menor desde 1997. E o diretor
responsavel pelos projetos de duas
ONGs: Centro Social Sao José e
Associagdo Bom Pastor.




