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do Sr. Governador do Estado

Séo Paulo, 27 de junho de 2014

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa
Exceléncia, a elevada deliberacdo dessa nobre Assembleia, o
incluso projeto de lei complementar que dispde sobre reestru-
turagdo dos vencimentos e salarios dos integrantes de classes
regidas pela Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de
2010, e da outras providéncias.

A medida decorre de estudos realizados no dmbito da
Secretaria da Fazenda e encontra-se delineada, em seus contor-
nos gerais, no Oficio a mim encaminhado pelo Titular da Pasta,
texto que fago anexar, por cdpia, a presente Mensagem, para
conhecimento dessa ilustre Casa Legislativa.

Expostas, assim, as razdes determinantes de minha iniciati-
va, e tendo em vista a natureza da matéria, venho solicitar que
a apreciacao da propositura se faca em carater de urgéncia, nos
termos do artigo 26 da Constituicao do Estado.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os meus protestos de
elevada estima e consideracao.

Geraldo Alckmin

GOVERNADOR DO ESTADO

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Samuel Moreira, Pre-
sidente da Assembleia Legislativa do Estado.

Séo Paulo, 27 de junho de 2014

OF(CIO Ne /SF

Excelentissimo Senhor Governador,

1. Tenho a honra de cumprimenta-lo e submeter a alta
deliberacao de Vossa Exceléncia a inclusa proposta de lei com-
plementar visando a implantagdo de medidas pontuais para
classes especificas do Plano de Cargos, Vencimentos e Salarios
instituido pela Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de
2010, aplicavel a Secretaria da Fazenda e Autarquias.

A primeira objetiva restabelecer, minimamente, mediante
valorizacdo salarial, a hierarquia salarial das classes de nivel
superior que prestam servicos em mesma unidade administrati-
va, essencialmente na Contadoria Geral do Estado.

Complementarmente, prevé alteracdo da denominacdo do
cargo de Contador para Especialista Contabil, por mostrar-se
mais aderente com suas atribui¢es, bem como a exclusao
desse cargo da extincdo contida no art. 21 da LC 1.034/2008,
uma vez que estudos técnicos concluiram pela necessidade
de manutencao desses profissionais no Quadro da Secretaria
da Fazenda, tendo em vista sua natureza e peculiaridade
imprescindiveis para a continuidade dos servicos prestados,
notadamente no dmbito da Contadoria Geral do Estado e do
Departamento de Controle e Avaliagéo.

Em seguida, propde-se o reenquadramento no grau ime-
diatamente superior ao que se encontrar enquadrado em 31-7-
2014, para os servidores ocupantes de cargo efetivo (Contador,
Julgador Tributario e Técnico da Fazenda Estadual), que por
forga da LC 1.122/10 ficaram enquadrados no grau “A”". Essa
medida, de justica, vem ao encontro do praticado em relacdo
a outros cargos/classes/carreiras, a fim de evitar que o ingres-
sante ultrapasse os demais integrantes desses, por progresséo
automética ao final do estagio probatdrio.

2. Nesse contexto, cuida, ainda, a proposta, do aperfei-
coamento da redagdo de dispositivos da LC 1.122/2010 e da
fixacdo de nova quantidade de cargos das classes de Assistente
Técnico da Fazenda Estadual |, Il e Ill, em comisséo, que resul-
taré na reducdo de 31% do seu total (de 488 para 339 cargos),
a vista da politica de gestdo de pessoas e cargos em desenvol-
vimento na Sefaz, voltada a consolidacéo de uma estrutura de
pessoal especializada, vinculada ao servigo pblico, em nimero
suficiente e de forma continua, permitindo um melhor emprego
da sua forca de trabalho na consecugdo de suas atividades.

Essa proposicao, especificamente, vem ao encontro da
acao governamental em execucdo, no sentido de reducdo de
despesas de custeio e de reorganizacdo no ambito da Adminis-

tragdo Direta e Indireta, a vista da potencial economia advinda
dessa diminuicdo de cargos em confianga, da ordem de R$ 10
milhdes/ano.

3. Em apertada sintese, o anteprojeto assim dispde:

| — Reestruturacao:

Arts. 1° e 2° - Lei Complementar n° 1.122/2010:

a) reestruturacdo salarial para servidores do Quadro da
Secretaria da Fazenda e Autarquias;

b) desvinculacao das classes de Contador e Julgador Tribu-
tario em termos salariais, com a criagdo de escala de vencimen-
tos propria, respectivamente, Estrutura de Vencimentos | e II,
motivada pelas flagrantes diferengas existentes na estruturagao
de ambas;

Il — alteragdes - Lei Complementar n° 1.122/2010:

Art. 3°, | — artigo 10: prevé progressdo automatica para o
grau "B" da referéncia 1, para o Técnico da Fazenda Estadual
confirmado no cargo, em conformidade com os demais cargos/
classes/carreiras;

Art. 3°, Il — artigo 20: inclui a promogdo como evolugao
funcional para o cargo de Especialista Contabil (Contador);

Art. 3°, Il - artigo 21: dispde sobre intersticio para fins de
progresséo para o Especialista Contabil (Contador);

Art. 3% IV — artigo 22: traz as excegdes a interrupcdo de
intersticio para fins de progressao, em conformidade com os
demais cargos/classes/carreiras;

Art. 3°, V — artigo 24: inclui a condicdo do ocupante de
funcdo-atividade, a vista da previsdo de promocao para o
Especialista Contabil (Contador), onde essa situacao se efetiva;

Art. 3°, VI — artigo 26: prevé substituicio também para
cargos de coordenacdo e encarregatura, uma vez que essas
funcdes integram o Plano de Cargos, Vencimentos e Salarios da
LC 1.122/2010;

Art. 3°, VIl — artigo 30: ajuste de redacdo a fim de que a
aplicacdo do dispositivo ndo prejudique nem tampouco gere
pagamento a maior a servidores, em decorréncia da incorpo-
ragdo da Gratificacdo de Gestdo e Controle do Erario Estadual
— GECE, mantida para servidores que a percebem por terem
exercido cargos pertencentes a LC 1.122/2010;

lIl - Outras:

Arts. 4° e 12 - trata-se de dispositivo transitério da LC
1.122/2010, quando o correto é uma regra permanente — forma
de retribuicdo pelo exercicio de fungdes especificas das classes
de Técnico da Fazenda Estadual e Julgador Tributario (incor-
poracdo de décimos), e que deixaram de existir com a rees-
truturacdo da referida lei. Dessa forma, passa a constar como
artigo 30-A da referida lei, com revogacéo do artigo 7° das suas
disposicdes transitorias;

Arts. 5° a 8° — classifica e fixa nova quantidade de cargos
das classes de Assistente Técnico da Fazenda Estadual I, Il e Il
em comissao, com previsdo de redugdo, mediante extingdo, em
31% do total desses cargos (488 para 339);

Art. 9°, IV — prevé a excluséo dos cargos de Especialista
Contabil (Contador), da extincdo contida no art. 21 da LC
1.034/2008;

Art. 12 — prevé aplicacdo das disposicoes da lei, no que
couber, aos inativos e pensionistas;

Art. 13 - dispositivo financeiro: para o exercicio de 2014,
considerado de agosto a dezembro, a medida tem um custo adi-
cional total, na conta de Pessoal e Encargos Sociais, da ordem
de R$ 14 milhdes, representando 0,01% da Receita Corrente
Liquida estimada na Lei n° 15.265/2013;

IV — ajustes relativos a outras disposicdes legais - Lei Com-
plementar n° 1.034/2008 (Analista em Planejamento, Or¢amen-
to e Financas Publicas — APOFP e ao Especialista em Politicas
Publicas — EPP) e Lei Complementar n° 1.059/2008 (Agente
Fiscal de Rendas):

Art. 9° | e Ill - cria a Comissdo Técnica da Carreira de
Analista em Planejamento, Orcamento e Financas Publicas —
COTAN, junto aos Gabinetes dos Secretarios da Fazenda e de
Planejamento e Desenvolvimento Regional, ante a situagdo
atual so prevista na Fazenda, uma vez que a experiéncia evi-
denciou a necessidade da existéncia da referida comissao em
cada um dos orgéos, visto que no caso especifico de estagio
probatério somente tem condicdes de confirmar o servidor no
cargo ou exonera-lo a autoridade que o acompanhou durante o
referido periodo de exercicio;

Art. 9°, Il - inclui afastamentos permitidos durante o perio-
do de estagio probatorio (art. 68 do EFP — somente para misséo
e pelo prazo maximo de 60 dias durante o exercicio), a fim de
nao prejudicar o servidor e nem a Administracao na gestao de
seus recursos humanos;

Art. 10 — inclui afastamentos especificos para fins de
progresséo e promogao (tratamento de satde no limite de 45
dias por ano e auséncia em virtude de consulta ou sessao de
tratamento de saude), nos moldes previstos nas LC 1.080/2008
e LC 1.157/2011, uniformizando os critérios entre os diversos
sistemas retribuitdrios;

V — Disposicdes Transitérias:

Arts. 1° e 2° - trazem a forma de enquadramento das clas-
ses (efetivos e em comissdo), a vista dos ajustes contidos nas
disposicdes permanentes, ora elencados;

Art. 3° - prevé o reenquadramento no grau imediatamente
superior ao que se encontrar enquadrado em 31-7-2014, dos
servidores que por forca da LC 1.122/10 ficaram enquadrados
no grau "A”;

Art. 4° - visa garantir ao servidor contemplado pelo dis-
posto no artigo 3° das disposicdes transitdrias, o computo do
tempo de intersticio prestado no grau imediatamente anterior
ao do referido reenquadramento, para fins de participacdo no
préximo processo de progressao;

VI - Vigéncias:

Art. 14:

* retroativo a 05-1-2008, vigéncia da lei de criacdo do
APOFP/EPP (LC 1.034/08), o inciso Il do art. 9° e o inciso | do
art. 10;

* retroativo a 1°-10-2008, vigéncia da lei de reestruturacdo
da classe de Agente Fiscal de Rendas (LC 1.059/08), o inciso Il
do art. 10;

* retroativo a 1°-6-2010, o inciso VII do artigo 3° (GECE) e
o artigo 4° (décimos TEFE/Julgador Tributario), de modo a coin-
cidir com a vigéncia da LC 1.122/10;

* demais dispositivos, a partir de 1°-08-2014.

NOTA: as medidas retroativas sdo para ajuste de proce-
dimentos em relacdo a situagdo funcional do servidor, sem
reflexos financeiros.

4. Mister se faz destacar que a proposta ndo comprometera
o equilibrio fiscal do Estado e as despesas dela decorrentes cor-
rerdo a conta das dotagdes proprias consignadas no orcamento
de 2014, suplementadas se necessario.

5. Registre-se, por fim, que quanto aos limites impostos
pela Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, no 1° quadrimestre de 2014 o resultado da despesa
com pessoal do Poder Executivo em relacdo a receita corrente
liquida foi de 42,27%, aquém, portanto, dos limites prudencial
(46,55% = 95% de 49%) e de alerta (44,10% = 90% de 49%).

Expostos, desse modo, os pontos que norteiam a proposta,
submeto-a a aprovacao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

ANDREA SANDRO CALABI

Secretario da Fazenda

Exmo. Sr.

Dr. GERALDO ALCKMIN

MD. Governador do Estado de Sao Paulo

Nesta
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Dispde sobre reestruturacdo dos vencimentos e salrios
dos integrantes de classes regidas pela Lei Comple-
mentar n° 1.122, de 30 de junho de 2010, e da outras
providéncias

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu pro-
mulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - Os Subanexos 2, 3, e 4 do Anexo | e os Suba-
nexos 1 e 2 do Anexo Il da Lei Complementar n° 1.122, de 30
de junho de 2010, em decorréncia de alteracdo das respectivas
referéncias, passam a vigorar na conformidade dos Anexos | e Il
desta lei complementar.

Artigo 2° - Os vencimentos e salarios dos servidores inte-
grantes das classes regidas pela Lei Complementar n° 1.122, de
30 de junho de 2010, em decorréncia de reestruturacdo, ficam
fixados na seguinte conformidade:

| — Anexo Il — Escala de Vencimentos — Nivel Superior —
Estrutura de Vencimentos I;

Il — Anexo IV — Escala de Vencimentos — Nivel Superior —
Em Extincdo — Estrutura de Vencimentos II;

Il — Anexo V — Escala de Vencimentos — Comissao.

Paragrafo tnico — Nao mais se aplica as classes de Especia-
lista Contabil, Contador Chefe e Contador Encarregado, a Grati-
ficacdo Executiva instituida pela Lei Complementar n° 797, de 7
de novembro de 1995, por estar absorvida nos valores fixados
nos Anexos Ill e IV desta lei complementar.

Artigo 3° - Os dispositivos da Lei Complementar n° 1.122,
de 30 de junho de 2010, adiante relacionados, passam a vigorar
com a seguinte redacao:

| - o artigo 10:

“Artigo 10 - O servidor confirmado no cargo de provimento
efetivo sera enquadrado automaticamente no grau “B"” da refe-
réncia 1, independentemente do limite estabelecido no § 1° do
artigo 21 desta lei complementar.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo aplica-se aos
ocupantes de funcao-atividade de natureza permanente.” (NR)

Il - 0 artigo 20:

“Artigo 20 - A evolucao funcional para os ocupantes de
cargos e funcoes-atividades de que trata esta lei complementar
dar-se-& por meio de:

| - progressao e promogdo, para o Técnico da Fazenda Esta-
dual e Especialista Contabil.

Il — progressao, para o Julgador Tributario.” (NR)

Il - oitem 1 do § 3° do artigo 21:

"Artigo 21 - .

1 - cumprido o intersticio minimo de:

a) 3 (trés) anos de efetivo exercicio, no grau da referéncia
em que seu cargo ou funcdo-atividade estiver enquadrado, para
o Técnico da Fazenda Estadual e Especialista Contabil;

b) 2 (dois) anos de efetivo exercicio na passagem do grau
"A" para 0 "B" e do “B" para 0 “C" e de 3 (trés) anos para
cada um dos graus subsequentes, para o Julgador Tributario.”
(NR)

IV - o artigo 22:

"Artigo 22 - Para fins de progressao de que trata esta lei
complementar, interromper-se-a o intersticio quando o servidor
estiver afastado de seu cargo ou fungdo-atividade, exceto se:

| - nomeado para cargo de provimento em comissao no
6rgéo de origem do seu cargo ou funcao-atividade;

I1 - designado como substituto ou para responder por cargo
vago de provimento em comissdo no érgdo de origem do seu
cargo ou fungdo-atividade;

Il - designado para fungdo de servico publico retribuida
mediante “pro labore”, nos termos do artigo 28 da Lei n°
10.168, de 10 de julho de 1968, no 6rgdo de origem do seu
cargo ou fungdo-atividade;

IV - afastado nos termos do § 1° do artigo 125 da Consti-
tuicdo do Estado;

V - afastado, sem prejuizo dos vencimentos, nos termos
dos artigos 68 e 69 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968;

VI - afastado nos termos dos artigos 67, 78, 79 e 80 da Lei
n°10.261, de 28 de outubro de 1968;

VIl - afastado nos termos da Lei Complementar n° 367, de
14 de dezembro de 1984, alterada pela Lei Complementar n°
1.054, de 7 de julho de 2008;

VIII - licenciado para tratamento de sadde, no limite de 45
(quarenta e cinco) dias por ano;

IX - ausente em virtude de consulta ou sesséo de tratamen-
to de saude, nos termos da Lei Complementar n° 1.041, de 14
de abril de 2008; e

X - outros afastamentos que venham a ser definidos em
decreto, a serem propostos pelo Comité Permanente de Gestdo
de Pessoas ou pela respectiva Comisséo Especial de Avaliagdo
de Desempenho.” (NR)

V - o artigo 24:

"Artigo 24 - Promocdo é a passagem do servidor da refe-
réncia 1 para a referéncia 2, mediante formacao adicional a
exigida para o ingresso no cargo de que é titular ou fungéo-
atividade de que é ocupante.

Paragrafo tnico — A promocao para a referéncia 2 ocorrera
concomitantemente a uma progressao a partir do grau C.” (NR)

VI - 0 "caput” do artigo 26:

"Artigo 26 — Para os servidores ocupantes de cargos e
fun¢bes-atividades abrangidos por esta lei complementar pode-
ra haver substituicdo, de que tratam os artigos 80 a 83 da Lei
complementar n° 180, de 12 de maio de 1978, para os cargos
de coordenagdo, direcdo, chefia e encarregatura, constantes
do Anexo de Enquadramento das Classes — Comissdo, a que se
refere o artigo 1° desta lei complementar.” (NR)

VII - o artigo 30:

“Artigo 30 - Fica mantido o valor da Gratificacdo de Gestao
e Controle do Erario Estadual — GECE, percebida por inativos e
pensionistas ndo abrangidos por este Plano de Cargos, Venci-
mentos e Salarios, a ser corrigido pela variacao do valor da refe-
réncia 1 da Escala de Vencimentos — Comissao, a que se refere
o inciso IV do artigo 12 da Lei Complementar n° 1.122, de 30 de
junho de 2010.” (NR)

Artigo 4° — Fica acrescentado na Lei Complementar n°
1.122, de 30 de junho de 2010, o artigo 30-A, com a seguinte
redacdo:

“Artigo 30-A - Para fins do disposto no artigo 133 da Cons-
tituicdo Estadual e na Lei Complementar n° 924, de 16 de agos-
to de 2002, o valor dos décimos incorporados pelo exercicio de
funcdes caracterizadas como especificas das classes adiante
mencionadas, sera calculado com base no valor decorrente da
aplicagédo de percentuais, na seguinte conformidade:

| - Técnico da Fazenda Estadual: de encarregatura 2,84%
(dois inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento) e de che-
fia 5,88% (cinco inteiros e oitenta e oito centésimos por cento),
sobre o valor do grau "A" da referéncia 1, da Escala de Venci-
mentos — Nivel Intermediario, a que se refere o inciso | do arti-
go 12 da Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de 2010; e

Il - Julgador Tributério: de chefia, 9,63% (nove inteiros
e sessenta e trés centésimos por cento), sobre o grau "A” da
referéncia 1 da Escala de Vencimentos — Nivel Superior — Em
Extingdo, a que se refere o inciso Il do artigo 12 da Lei Comple-
mentar n° 1.122, de 30 de junho de 2010.”

Artigo 5° — Os cargos das classes a que se refere este arti-
go serdo classificados em unidades da Secretaria da Fazenda,
na seguinte conformidade:

| — até a classe de Assistente Técnico da Fazenda Estadual
I1I: coordenadoria e departamento técnico;

Lei Complementar n°
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Il — até a classe de Assistente Técnico da Fazenda Estadual
II: divisdo técnica; e

Il - Assistente Técnico da Fazenda Estadual I: servico técni-
o e se¢do técnica.

Paragrafo anico — O disposto no inciso | deste artigo
aplica-se a assessoria e as areas técnicas vinculadas ao Gabi-
nete do Secretario cujo nivel hierarquico seja igual ao previsto
no referido inciso.

Artigo 6° - A quantidade de cargos de Assistente Técnico
da Fazenda Estadual |, Il e Ill, da Tabela | (SQC-I), do Subquadro
de Cargos Publicos, do Quadro da Secretaria da Fazenda, ficam
fixados na seguinte conformidade:

| — 49 (quarenta e nove) de Assistente Técnico da Fazenda
Estadual III;

1l — 90 (noventa) de Assistente Técnico da Fazenda Estadual
Il; e

11l = 200 (duzentos) de Assistente Técnico da Fazenda
Estadual I.

Artigo 7° - Para a efetivacdo do disposto no artigo 6° desta
lei complementar, deverdo ser aplicadas as seguintes regras:

| - a denominacdo dos cargos de Assistente Técnico da
Fazenda Estadual Il fica alterada para Assistente Técnico da
Fazenda Estadual | na seguinte conformidade:

a) na data da publicacdo desta lei complementar, cargos
vagos; e

b) na vacancia, até completar o limite a que se referem os
incisos | e Il do artigo 6° desta lei complementar.

Il — os demais cargos de Assistente Técnico da Fazenda
Estadual Il ficam extintos na vacancia apés efetivacdo do
disposto no inciso | deste artigo, e até que se atinja o limite do
inciso Il do artigo 6° desta lei complementar.

Artigo 8° - Para fins do disposto nos artigos 5° a 7° desta
lei complementar, os cargos das classes de Assistente Técnico
da Fazenda Estadual I, Il e Ill, e de Assistente Técnico de Coor-
denador da Fazenda Estadual, criados pelas alineas “f”, “g",
"i", "j" e "k" do artigo 1° da Lei n° 8.197, de 15 de dezembro
de 1992, e pelos incisos |, II, Il e IV do artigo 3° da Lei Comple-
mentar n° 878, de 28 de setembro de 2000, serdo classificados
por resolucao do Secretério da Fazenda.

Artigo 9° — Os dispositivos abaixo relacionados, da Lei
Complementar n° 1.034, de 04 de janeiro de 2008, passam a
vigorar com a seguinte redagdo:

I -0 §3°do artigo 10:

"§ 3° - A CEPP e a COTAN encaminharéo, respectiva-
mente, aos Secretarios de Gestdo Publica, da Fazenda ou de
Planejamento e Desenvolvimento Regional, para deciséo final,
proposta de confirmacéo do servidor no cargo ou de sua exo-
neragdo.” (NR)

Il -oartigo 11:

"Artigo 11 - Durante o periodo do estagio probatorio, o
Especialista em Politicas Publicas | e o Analista em Planejamen-
to, Orcamento e Financas Publicas | ndo poderéo ser afastados
ou licenciados do seu cargo, exceto nos casos previstos:

| - nos artigos 6° e 7° desta lei complementar;

Il - na Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968:

a) artigos 65 e 66 somente quando nomeado ou designado
para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do em confianga;

b) artigo 68 somente para missao, pelo prazo maximo 60
(sessenta) dias, continuos ou ndo, durante o exercicio, e artigos
69 e 75;

¢) artigos 72 e 181, incisos | aV, VIl e VIII;

Il - para participagdo em curso especifico de formagdo
decorrente de aprovagao em concurso publico para outro cargo
na Administracdo Publica Estadual;

IV - quando nomeado ou designado para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo em confianca no ambito do
o6rgao ou entidade em que estiver lotado;

V — quando nomeado para o exercicio de cargo em comis-
sao em orgdo diverso de sua lotacao de origem.

§ 1° - Fica suspensa, para efeito de estagio probatorio, a
contagem de tempo dos periodos de afastamentos referidos
neste artigo, excetuadas as hipdteses previstas em seus incisos |
eIV enaalinea "b" do inciso II.

§ 2° - Compete ao superior imediato controlar o periodo
de afastamento previsto na alinea “b" do inciso Il deste artigo.

§ 3°- 0 afastamento a que se refere a alinea “b” do inciso
Il deste artigo, podera ocorrer por periodo superior a 60 (ses-
senta) dias, considerado o interesse da administracao.

§ 4° - Na hipdtese prevista no § 3° deste artigo, a conta-
gem de tempo do periodo que exceder a 60 (sessenta) dias fica
suspensa para fins de estagio probatorio. (NR)

Il - o artigo 20:

"Artigo 20 - Ficam criadas, junto ao Gabinete do Secretario
de Gestéo Publica, a Comissdo Técnica da Carreira de Especia-
lista em Politicas Publicas — CEPP, e junto aos Gabinetes dos
Secretarios da Fazenda e de Planejamento e Desenvolvimento
Regional, a Comissao Técnica da Carreira de Analista em Plane-
jamento, Orcamento e Finangas Publicas — COTAN.

Paragrafo Unico — A composicdo e as competéncias das
Comissdes a que se refere este artigo serdo estabelecidas em
decreto.” (NR)

IV —o inciso Il do artigo 21:

"Artigo 21 —

Il - os cargos e fungbes-atividades de idéntica denomi-
nacdo a dos constantes do Anexo Ill, a que se refere o inciso |
deste artigo, excetuados os de Contador, que vierem a vagar a
partir da data da publicagdo desta lei complementar.” (NR)

Artigo 10 - Os dispositivos adiante relacionados ficam
acrescentados na seguinte conformidade:

| - os incisos X e Xl no artigo 18 da Lei Complementar n®
1.034, de 04 de janeiro de 2008, alterado pela alinea “d” do
inciso VI do artigo 1° da Lei Complementar n° 1.123, de 1° de
julho de 2010:

"Artigo 18 -

X - licenciado para tratamento de salde, no limite de 45
(quarenta e cinco) dias por ano; e

XI - ausente em virtude de consulta ou sessdo de tratamen-
to de saude, nos termos da Lei Complementar n° 1.041, de 14
de abril de 2008." (NR)

Il - os itens 4 e 5 no § 3° do artigo 24 da Lei Complemen-
tar n° 1.059, de 18 de setembro de 2008, alterado pela alinea
"h" do inciso VIl da Lei Complementar n° 1.199, de 22 de maio
de 2013:

"Artigo 24 -

4 - licenciado para tratamento de sadde, no limite de 45
(quarenta e cinco) dias por ano; e

5 - ausente em virtude de consulta ou sessdo de tratamen-
to de saude, nos termos da Lei Complementar n° 1.041, de 14
de abril de 2008." (NR)

Artigo 11 — Fica revogada a classificacdo dos cargos de
Assistente Técnico da Fazenda Estadual |, Il e Ill, e de Assistente
Técnico de Coordenador da Fazenda Estadual, constantes dos
Anexos | a V da Lei n° 8.197, de 15 de dezembro de 1992, e
do Anexo da Lei Complementar n° 878, de 28 de setembro de
2000, e o artigo 7° das disposicdes transitérias da Lei Comple-
mentar n° 1.122, de 30 de junho de 2010.

Artigo 12 - Esta lei complementar aplica-se, no que couber,
aos inativos e pensionistas.

Artigo 13 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei
complementar correrdo a conta das dotagdes proprias consig-
nadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 14 - Esta lei complementar e suas disposicoes tran-
sitorias entram em vigor na data de sua publicacao, produzindo

efeitos na seguinte conformidade:

|Imprensaoﬂclal

CASA CIVIL GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

| - a partir de 05 de janeiro de 2008: o inciso Il do artigo 9°
e o inciso | do artigo 10;

Il — a partir de 1° de outubro de 2008: o inciso Il do artigo 10;

Il - a partir de 1° de junho de 2010: o inciso VII do artigo
3°e 0 artigo 4%

IV — a partir de 1° de agosto de 2014: os demais disposi-
tivos.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1° - As classes constantes dos Anexos | e Il desta
lei complementar ficam enquadradas na forma neles previstas.

Artigo 2° - Os atuais servidores integrantes das classes
constantes do Subanexo 2 do Anexo | e Subanexo 1 do Anexo Il
desta lei complementar, ficam com os respectivos cargos e fun-
cOes-atividades enquadrados na referéncia 1, mantido o grau
em que se encontrarem enquadrados em 31 de julho de 2014.

Artigo 3° — Os integrantes das classes de Técnico da Fazen-
da Estadual, Especialista Contabil e de Julgador Tributério que
em 28 de fevereiro de 2010, contassem com tempo de efetivo
exercicio igual ou superior a 3 (trés) anos e ficaram enquadra-
dos no grau “A" da referéncia 1, em decorréncia da aplicagdo
do disposto no artigo 2° das Disposicdes Transitorias da Lei
Complementar n® 1.122, de 30 de junho de 2010, terdo os res-
pectivos cargos ou fungées-atividades enquadrados, a partir de
1° de agosto de 2014, no grau imediatamente superior ao que
se encontrarem enquadrados 31 de julho de 2014.

Artigo 4° - Para fins de progressao para o grau imediata-
mente superior ao do enquadramento previsto no artigo 3° das
disposicdes transitorias desta lei complementar, sera compu-
tado o tempo de intersticio prestado no grau imediatamente
anterior ao referido enquadramento.

Palacio dos Bandeirantes, aos de de 2014.

Geraldo Alckmin

ANEXO |
Subanexo 2
Anexo de Enquadramento das Classes — Nivel Superior - Em Extingdo
Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de 2010
Administragao Direta

aque se refere o artigo 1° da Lei Complementar n° , de de de 2014
SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
| TABELA | TABELA| ESCALADE | REFERENCIA
DENOMINACAO REF | DENOMINAGAO || VENCIMENTOS
sqQc SQC | ESTRUTURA |INICIAL | FINAL
Contador [ T | Especialista Contébil | 111 | 1 2
Julgador Tributério | 11 T [Julgador Tributario | 11T I 1
ANEXO |
Subanexo 3

Anexo de Enquadramento das Classes — Comissdo
Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de 2010
Administracao Direta

aque se refere o artigo 1°da Lei Complementarn® ~,de  de de 2014
SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
~ TABELA ~ TABELA
DENOMINAGCAO ———{REF DENOMINAGCAO ————— REF
sQ¢ SQC

Assistente Técnico da Fazenda Estadual | 1| 10 | Assistente Técnico da Fazenda Estadual [IRED
Assistente Técnico da Fazenda Estadual |1 | 12 | Assistente Técnico da Fazenda Estadual Il | 13
Assistente Técnico da Fazenda Estadual 11l | 14 | Assistente Técnico da Fazenda Estadual 111 | 15
Assistente Técnico de Coordenador da \ 15| Assistente Técnico de Coordenacor " s
Fazenda Estadual Fazenda Estadual

Contador Geral da Fazenda Estadual
Coordenador da Fazenda Estadual

‘Contador Geral da Fazenda Estadual

‘Coordenador da Fazenda Estadual

Diretor de Divisio da Fazenda Estadual Diretor de Divisio da Fazenda Estadual

Diretor de Servico da Fazenda Estadual

Diretor de Servigo da Fazenda Estadual
Diretor Técnico de Departamento da || 15 |Diretor Téenico de Departamento da
Fazenda Estadul Fazenda Estadual

Diretor Técnico de Diviséo Contabil | 15

Diretor Técnico de Divisio da Fazenda
Estadual

Diretor Técnico de Servigo da Fazenda

Diretor Técnico de Diviséo Contabil |
Diretor Técnico de Diviséo da Fazenda

Diretor Técnico de Servigo da Fazenda

Subanexo 4
Anexo de Enquadramento das Classes — Comisséo - Extintos e Em Extingao
Lei Complementar n° 1.122, de 30 de junho de 2010
Administracao Direta

aque se refere o artigo 1° da Lei Complementar n® ,de de de 2014
SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DENOMINAGAO TABELA cer DENOMINAGAO TABELA! per
sQc sQc
‘Agente de Anlise Contabil [ 4| Agente de Andlise Contabil | 4
Analista Contabil | 5| Analista Contabil | 5
‘Analista Contabil Inspetor [ 6| Analista Contabil Inspetor | 6
‘Analista Contabil Supervisor [ 7| Analista Contabil Supervisor | 7
‘Analista de Planejamento Financeiro I | 5 | Analistade Planejamento Financeiro | 5
‘Analista para Despesa de Pessoal [ 5| Analista para Despesa de Pessoal | 5
‘Analist Técnico da Fazenda Estadual [ 5 | Analista Técnico da Fazenda Estadual | 5
‘Assistente de Administragdo e Controle | , I 5 | Asistente de Adninistraio  Controle | )
do Erério do Erério
Assistente de Adminisragéo e Controle | 3 |Assistente de Adminitragéo e Controle \ 3
do Erério Chefe do Erério Chefe
Assistente de Planejamento Financeiro | | I 8 | Assistente de Planejamento Financeiro | | 8
ﬁss'm"m de Planejamento Finenceir | 10 | Assistente de Plangjamento Financeiro 1 | 1 10
‘II\‘SSISIEH(E de Planejamento Financeiro | 13 ‘II\‘SSISIEH(E de Planejamento Financeiro | 1
Auditor | 6| Auditor | 1
Auxiliar Administrativo Fazendrio [ 1 [ Auxiliar Administrativo Fazendrio | 1
Chefe de Segéo TénicadaFazenda | | 7| Chfe de Segao Tecnica da Fazenda | B
Estadual Estadual
Contagor Chefe [ 7| Contador Chefe | 12
Contador Encarregado [ 4| Contador Encarregado | 9
Supervisor de Equipe Técica da \ ;| Supervisor de Equipe Técnica da \ B
Fazenda Estadual Fazenda Estadual
ANEXO I
Subanexo 1
Anexo de Enquadramento das Classes — Nivel Superior
Lei Complementar n® 1.122, de 30 de junho de 2010
Autarquias
a que se refere o artigo 1° da Lei Complementar n° ,de de de 2014
SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA TABELA| EscALADE | REFERENCIA
DENOMINAGAO REF | DENOMINAGAO VENCIMENTOS
sQC SQC | ESTRUTURA |INICIAL | FINAL
Contador [ 1| Especialista Comtabil | 1l | 1| 2
ANEXO Il
Subanexo 2
Anexo de Enquadramento das Classes - Comissio
Lei Complementar n°1.122, de 30 de junho de 2010
Autarquias
aque se refere o artigo 1° da Lei Complementar n® ,de de de 2014
SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DENOMINAGAO [TABELA | per DENOMINAGAO TABELA) per
sQc sQC
Analista de Planejamento Financeiro [ 5 | Analista de Planejamento Financeiro | 5
Assistente de Adminisragio e Controle | | , | Assistente e Adminisragéo e Controle | | B
do Erério do Errio
Assistente de Adminisracao e Controle [ | 3 | Assistente e Adrministagao e Controle | | B
do Erério Chefe do Erério Chefe
Auditor [ 6 | Auditor [ 1
Contador Chefe [ 7| Contador Chefe [ P
Contador Encarregado | 4| Contador Encarregado | 9
Diretor Técnico de Divisio Contabil [ 14 | Diretor Tecnico de Divisio Contabil [ 15
Diretor Técnico de Servigo Contabil [ 12| Diretor Técnico de Servigo Contabil [ 13
ANEXO 11l
aquese refereoinciso | doartigo2® da Lei Complementarn® e de  de201d
ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL SUPERIOR
ESTRUTURA DE VENCIMENTOS |
TABELA | - 40 HORAS SEMANAIS
REFIGRAU[ A B [ C [ D E [ F | &6
1 190000| 212800 238336 2669,36| 2989,69| 334845 375026
2 266936| 298969 334845 375026| 420029
TABELA Il - 30 HORAS SEMANAIS
REFIGRAU[ A B C D E | F G
1| 14500 159600 176752] 200202 224207| 251134] 281270]
2| 200202 224227| 251134 281270 315022
ANEXO IV
ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL SUPERIOR - EM EXTINGAO
JULGADOR TRIBUTARIO
ESTRUTURA DE VENCIMENTOS I1
aquese refere oinciso |1 do artigo 2° da Lei Complementar n® ~, de  de de 2014
TABELA | - 40 HORAS SEMANAIS
REFGRAU| A | B | c | D | E | F [ 6 [ W [ 1 [
1 | 75000 | 78750 | 82688 | 86822 | 91163 | 95721 | 100507 | 105533 | 110809 | 116350

TABELA I - 30 HORAS SEMANAIS
D
65116

B
590,63

H
79149

|
83L07

REF/GRAU
1

A
56250

c
62016

G
753,80

J
87262

68372 | 71791

ANEXO V
a que se refere o inciso 111 do artigo 2° da
Lei Complementar n® , de de de 2014
ESCALA DE VENCIMENTOS -
COMISSAO
N TABELAI TABELAII
REFERENCIA - -
40h/semanais | 30h/semanais

1 615,00 461,25

2 682,00 511,50

3 750,00 562,50

4 800,00 600,00

5 910,00 682,50

6 930,00 697,50

7 960,00 720,00

8 1.560,00 1.170,00

9 1.970,00 1.477,50
10 2.100,00 1.575,00
11 2.150,00 1.612,50
12 2.350,00 1.762,50
13 2.500,00 1.875,00
14 2.630,00 1.972,50
15 3.050,00 2.287,50
16 3.715,00 2.786,25
17 4.020,00 3.015,00
18 6.030,00 4.522,50
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